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BÁO CÁO 

Kết quả bố trí cán bộ, công chức, viên chức theo bản mô tả công việc và 

khung năng lực vị trí việc làm và mức độ thực hiện cơ cấu ngạch công chức, 

chức danh nghề nghiệp theo vị trí việc làm năm 2022 

 
 

Thực hiện Công văn số 2988/SNV-CCVC ngày 24/11/2021 của Sở Nội 

vụ về việc triển khai đánh giá, xếp hạng kết quả thực hiện công tác cải cách 

hành chính năm 2021, Sở Y tế báo cáo kết quả bố trí cán bộ, công chức, viên 

chức theo bản mô tả công việc và khung năng lực vị trí việc làm và mức độ thực 

hiện cơ cấu ngạch công chức, chức danh nghề nghiệp theo vị trí việc làm năm 

2022 như sau: 

I. ĐẶC ĐIỂM CHUNG 

Sở Y tế là cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh có chức năng 

tham mưu, giúp Ủy ban nhân dân tỉnh quản lý nhà nước về y tế, bao gồm: Y tế 

dự phòng; khám bệnh, chữa bệnh; phục hồi chức năng; giám định y khoa, pháp 

y, pháp y tâm thần; y dược cổ truyền; trang thiết bị y tế; dược; mỹ phẩm; an toàn 

thực phẩm; bảo hiểm y tế; dân số - kế hoạch hóa gia đình; sức khỏe sinh sản và 

công tác y tế khác trên địa bàn tỉnh theo quy định của pháp luật. 

II. KẾT QUẢ RÀ SOÁT 

1. Việc triển khai Quyết định số 2067/QĐ-SNV ngày 01/12/2015 của Bộ 

Nội vụ về việc phê duyệt danh mục vị trí việc làm trong các cơ quan, tổ chức 

hành chính của tỉnh Khánh Hòa; Quyết định số 183/QĐ-UBND ngày 18/01/2017 

của UBND tỉnh Khánh Hòa về việc ban hành bản mô tả công việc và khung năng 

lực vị trí việc làm của Sở Y tế: 

Sở Y tế và các cơ quan trực thuộc Sở nghiêm túc thực hiện các chỉ đạo 

của cấp trên trong việc rà soát vị trí việc làm và cơ cấu ngạch công chức, viên 

chức bảo đảm sắp xếp công việc phù hợp với Bản mô tả công việc đã được Ủy 

ban nhân tỉnh Khánh Hòa phê duyệt theo Quyết định số 183/QĐ-UBND ngày 

18/01/2017; Quyết định số 2067/QĐ-SNV ngày 01/12/2015 của Bộ Nội vụ về 

việc phê duyệt danh mục vị trí việc làm trong các cơ quan, tổ chức hành chính 

của tỉnh Khánh Hòa và các văn bản liên quan. 

2. Đánh giá sơ bộ hiện trạng công chức được bố trí theo bản mô tả công 

việc và khung năng lực vị trí việc làm của cơ quan, đơn vị:  

Theo bản mô tả công việc và khung năng lực vị trí việc làm đã được phê 

duyệt, Sở Y tế và các cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở đã bố trí, sắp xếp theo 

nguyên tắc vị trí việc làm phù hợp với năng lực, chuyên môn được đào tạo và xếp 
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theo đúng ngạch công chức, viên chức. 100% công chức, viên chức được bố trí 

theo bản mô tả công việc và khung năng lực vị trí việc làm của cơ quan, đơn vị. 

3. Kết quả bố trí công chức, viên chức theo bản mô tả công việc và khung 

năng lực vị trí việc làm đến thời điểm hiện nay. Đánh giá tỷ lệ công chức được bố 

trí phù hợp với bản mô tả công việc và khung năng lực vị trí việc làm của cơ 

quan, đơn vị: 

- 100% công chức, viên chức được bố trí phù hợp với bản mô tả công việc 

và khung năng lực vị trí việc làm của cơ quan, đơn vị. 

4. Đánh giá mức độ thực hiện cơ cấu ngạch của cơ quan so với yêu cầu 

ngạch công chức, viên chức của vị trí việc làm theo Quyết định số 2067/QĐ-SNV 

ngày 01/12/2015 của Bộ Nội vụ: 

- Cơ quan, đơn vị đã hoàn thiện bản mô tả công việc và khung năng lực 

của từng vị trí việc làm của cơ quan theo danh mục được phê duyệt. 

- 100% cán bộ, công chức, viên chức có ngạch phù hợp so với yêu cầu 

ngạch công chức, viên chức của vị trí việc làm. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao và từ vị trí việc làm đã được xác 

định, Sở Y tế và các cơ quan, đơn vị  trực thuộc Sở đã bố trí sắp xếp công việc 

đạt hiệu quả cao, đồng thời giúp cơ quan, đơn vị trong việc bố trí sử dụng, quy 

hoạch, đào tạo, bồi dưỡng công chức, viên chức.  

Trên đây là báo cáo của Sở Y tế về kết quả bố trí cán bộ, công chức, viên 

chức theo bản mô tả công việc và khung năng lực vị trí việc làm và mức độ thực 

hiện cơ cấu ngạch công chức, chức danh nghề nghiệp theo vị trí việc làm năm 

2022. Sở Y tế báo cáo Sở Nội vụ./. 

 (Đính kèm phụ lục kết quả bố trí cán bộ, công chức theo bản mô tả công 

việc và khung năng lực vị trí việc làm và mức độ thực hiện cơ cấu ngạch công 

chức theo vị trí việc làm) 

 

Nơi nhận: 
- Sở Nội vụ (VBĐT); 

- Lãnh đạo Sở (VBĐT); 

- Lưu: VT, TCHC. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Đình Thoan 
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